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Arbeitsbedingungen an den
Menschen anzupassen – und nicht
umgekehrt, das ist Ergonomie.
Da geht es um Umgebungsfaktoren
wie Lärm, Klima, Raum, Licht
und Kontakte zu den Kollegen, um 
die Ausstattung wie Tisch- und
Stuhlhöhen, Monitore und vieles
mehr.

Angewandte Ergonomie

Ergonomie + Dynamik = Ergodynamik
Recht neu – aber nach unserer Meinung mindestens genauso
wichtig – ist der Begriff der Ergodynamik. Endloses
Dauersitzen und bewegungslose Fixierung auf den Bildschirm
sind als Verursacher der allermeisten „Bürokrankheiten“
bekannt. Wir produzieren dynamische Arbeitsplatzsysteme,
die damit Schluss machen. Heute weiß man, dass häufige
Haltungs- und Belastungswechsel – Sitzen, Stehen, Gehen –
ideal sind. Zu empfehlen sind 3 bis 4 Wechsel pro Stunde.

Für mehr Bewegung im Büro bieten wir auch höhen-
verstellbare Schreibtische an. Ob ganze Tische in der Höhe 
verfahren oder nur ein Teil, ob mechanisch, elektrisch 
oder pneumatisch – die beste Lösung für Ihre individuellen
Ansprüche ist bestimmt dabei.

Auch sehr dynamisch: Kürzere Besprechungen an unseren
höhenverstellbaren Meetingtischen im Stehen abhalten –
das beugt gleichzeitig ungewollten Marathonsitzungen vor.

"Die Art und Weise, wie eine Gesellschaft die Arbeit und 
die Arbeitsbedingungen organisiert, sollte eine 
Quelle der Gesundheit und nicht der Krankheit sein." 

Weltgesundheitsorganisation WHO

Vorteile dynamischer Büromöbel:

• Kreislauf, Muskulatur und Wirbel-
säule werden entlastet

• Das körperliche Wohlbefinden und 
damit auch die mentale Leistungs- 
und Konzentrationsfähigkeit steigt

• Dem Stress wird vorgebeugt
• Ein Haltungswechsel ist jederzeit

möglich
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Garantierte Qualität

Selbstverständlich produzieren wir entsprechend der gültigen
Normen und Richtlinien wie GS, TÜV, CE, Umweltpartner-
schaft. Eigene Holztrocknung, automatischer Plattenzuschnitt,
CNC-Technik etc. garantieren Serien in gleichbleibend hoher
Qualität. Rund 130 Mitarbeiter – vom Zuschnitt bis zur
Endkontrolle – sind an der Herstellung unserer Möbel betei-
ligt. Übrigens: Wir produzieren in Hamburg, sind also für
unsere Kunden im norddeutschen Raum gleich um die Ecke.

Wenn wir gefragt werden „Was macht ein gutes Möbel aus?“,
so antworten wir „Die Symbiose aus Funktionalität und
Optik“. Funktionalität beinhaltet für uns einerseits den prak-
tischen Aspekt: Oftmals sind es Kleinigkeiten, die ein 
Möbel noch nützlicher, noch besser machen. Uns macht es
Spaß darauf zu achten und immer wieder neue Ideen 
zu entwickeln. So entstehen beispielsweise Schränke, deren
Innenleben maximal flexibel gestaltet werden können.

Funktionalität heißt für uns aber auch: Büromöbel müssen
im Alltag belastbar und robust sein. Denn erst nach 
ein, zwei Jahren werden Sie feststellen, ob Sie wirklich gute
Qualität gekauft haben – dann trennt sich die Spreu vom
Weizen. Wir stehen für die Langlebigkeit unserer Möbel ein.
Selbstverständlich bieten wir Ihnen fünf Jahre Garantie 
auf unsere Produkte. Und zum Thema Optik … Wir denken,
über gutes Design lässt sich nicht streiten.

Noch mehr gute Gründe. 
Wir dürfen den ermäßigten Mehrwertsteuersatz in Rechnung
stellen – Schulen, Behörden oder Vereine sparen so bares
Geld. Für Unternehmen ab 20 Mitarbeiter ist interessant, dass 
der Wert unserer Arbeitsleistung auf die Ausgleichsabgabe 
anrechenbar ist. Wir informieren Sie gern.




